
Seit seiner Gründung 1957 ist Hymer der Inbegriff von Reisemobilen und Caravans „made in Germany“. Das Unternehmen 
zeichnet sich nicht nur durch seine lange Tradition und die große Leidenschaft für das mobile Reisen aus, sondern ist 
dank hoher Qualität und kontinuierlicher Innovationsarbeit einer der führenden Hersteller im Premiumsegment. Zur 
Hymer GmbH & Co. KG gehören die vier Geschäftsfelder Hymer Motor Caravans, Hymer Camper Vans, Hymer Original 
Parts und Eriba Caravans. Die Hymer GmbH & Co. KG ist ein Unternehmen der Erwin Hymer Group.

An unserem Unternehmenssitz in Bad Waldsee suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als

IT Application Manager (m/w/d)
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IHRE AUFGABEN

Operative Verantwortung für IT-Applikationen über 
den geamten Lebenszyklus, von der Auswahl, über 
den Betrieb, die Weiterentwicklung, Pflege und 
Support, Konsolidierung bis hin zur Stilllegung
Release- und Problem-Mangement
Unterstützung in laufenden Projekten
Steuerung von internen und externen Dienstleistern
Unterstützung von Key-Usern und Anwendern aus 
den Fachbereichen
Abteilungsübergreifende Projektarbeit
Arbeiten in einem standortübergreifenden Team

•

•

•

•

•

•
•

•

•

•

IHRE QUALIFIKATION

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Informatik, 
Wirtschaftsinformatik oder eines ähnlichen 
Studiengangs im relevanten Bereich
Alternativ eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung 
zum Fachinformatiker (m/w/d) für Systemintegration 
mit entsprechender Erfahrung in einer vergleichbaren 
Position
Gute Kenntnisse in Projektmanagementmethoden und 
-tools
Erfahrungen mit relationalen Datenbanken (z.B. 
Microsoft SQL-Server)
Erfahrungen in der eigenverantwortlichen Betreuung 
von IT-Anwendungen
Erste Erfahrungen im SAP-Umfeld wünschenswert
Sicherer Umgang mit IT-Werkzeugen im Microsoft-
Umfeld
Sehr ausgeprägte Kommunikations- und 
Teamfähigkeit
Kunden- und ergebnisorieniterte Denk- und 
Handlungsweise
Eigenständige und sorgfältige Arbeitsweise

Interessiert? Dann freuen wir uns über Ihre aussagefähige Onlinebewerbung über unser Bewerbungsportal mit Angabe 
Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Für Fragen steht Ihnen Frau Janka Lippmann-Teise 
unter der Telefonnummer (0 75 24) 9 99 - 82 44 gerne zur Verfügung!


