
Die Reisemobil-Fabrik CAPRON ist ein mittelständisches, nachhaltig wachsendes Unternehmen am Rande der 
Sächsischen Schweiz. Als Standort der renommierten Erwin Hymer Group entwickeln und fertigen wir erfolgreich 
Reisemobile und Camper Vans der Marken Carado und Sunlight. Um unser dynamisches Team zu erweitern, bieten wir 
Ihnen die Möglichkeit ein Teil unserer Erfolgsgeschichte zu werden.
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Stellvertretende Leitung Rechnungswesen (w/
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IHR AUFGABENGEBIET

standortübergreifende Verantwortung für das externe 
Rechnungswesen der Gesellschaften im Entry Segment 
(CAPRON, Carado, Sunlight GmbH) sowie der Etrusco 
GmbH

fachliche und disziplinarische Führung eines 8-
köpfigen Teams
Verantwortung für die steuerlichen Angelegenheiten 
der Gesellschaften (insbesondere USt) in enger 
Abstimmung mit der Steuerabteilung auf 
Gruppenebene
Erstellung von Monats-/Quartals- und 
Jahresabschlüssen nach HGB und US-GAAP
Verantwortung für die Anlagen- und 
Hauptbuchhaltung im Rahmen von SOX
Mitwirkung im Berichtswesen, operative Mitarbeit im 
Rahmen der Anlageninventur
Optimierung und Weiterentwicklung der Prozesse im 
Bereich Finanzbuchhaltung im Hinblick auf 
Compliance, internes Kontrollsystem und Effizienz 
(SOX/ISO)
erster Ansprechpartner für Wirtschafts- und 
Betriebsprüfer (Jahresabschlüsse, SOX)
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IHR PROFIL

erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches 
Studium mit dem Schwerpunkt Finanz-/
Rechnungswesen oder vergleichbare Qualifikation

mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in 
vergleichbarer Position

sehr gute Bilanzierungskenntnisse nach HGB und US-
GAAP
gute Kenntnisse im Steuerrecht
sehr gute MS Office-Kenntnisse, insbesondere Excel
verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse
Kenntnisse in SAP und proAlpha wünschenswert
ausgeprägte analytische, konzeptionelle und 
kommunikative Fähigkeiten
persönliches Engagement, hohe Belastbarkeit und 
Flexibilität
Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen
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WIR BIETEN

einen sicheren Arbeitsplatz mit geregeltem Einkommen in einem Unternehmen einer interessanten, 
zukunftsorientierten Branche
flexible Arbeitszeiten in einem angenehmen Arbeitsumfeld
verschiedenste Sozialleistungen (Prämienzahlungen, Kindergartenzuschlag, Gesundheitsvorsorge, Firmenevents 
u.a.m.)

Sie sind interessiert, sich in einer besonderen Branche zu verwirklichen und erkennen Ihre Qualifikationen wieder? Dann 
freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) sowie einer Angabe zu Ihren 
persönlichen Gehaltsvorstellungen.


