
Movera macht mobiles Reisen zum unvergesslichen Erlebnis. Als Unternehmen der Erwin Hymer Group gehören wir zu 
den Großhändlern für Freizeit- und Reisezubehör in Deutschland. Von unserem Stammsitz in Bad Waldsee beliefern wir 
ein europaweites Netz von Handelspartnern aus einem hoch spezialisierten Lager- und Logistikzentrum.

Unsere Kunden schätzen an uns das umfassende Sortiment, starken Service und hohe Lieferfähigkeit. Für unser Team 
sind wir ein fairer, kollegialer und zuverlässiger Arbeitgeber, bei dem Sie neben einem respektvollen Miteinander auch 
attraktive Sozialleistungen und eine ausgewogene Work-Life-Balance erwarten.

Mitarbeiter Wareneinlagerung/ Logistik (m|w|
d)
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IHRE AUFGABEN

Prüfung des Wareneingangs auf Vollständigkeit, 
Identität und Auszeichnungen
Beförderung der neu angekommenen Ware an den 
richtigen Lagerplatz mithilfe einer elektrischen Ameise
Warenein- und Auslagerung
Erfassung der Geo-Daten
Verantwortung für die Ordnung des Hochregallagers
Unterstützung bei der Lageroptimierung
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DAS BRINGEN SIE MIT

Eine abgeschlossene Ausbildung zum Fachlageristen 
(m|w|d), Fachkraft für Lagerwirtschaft (m|w|d), o. ä. 
wünschenswert, aber nicht Bedingung
Erste Erfahrungen in der Wareneinlagerung
Praktische Erfahrung im Führen von Flurförderzeugen 
von Vorteil
Erste Erfahrungen mit einem ERP-System
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Selbstständiges, gewissenhaftes und teamorientiertes 
Arbeiten
Zuverlässige und genaue Arbeitsweise
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WIR BIETEN

Leistungsgerechte Vergütung
30 Tage Urlaub
Mitarbeiterrabatt auf das gesamte Movera Produktsortiment
Betriebliches Gesundheitsmanagement (bezuschusste Kantine, Fahrradleasing, ergonomischer Arbeitsplatz, 
Obstaktion und kostenloses Wasser)
Bezuschusste Betriebliche Altersvorsorge
Individuelle Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten an unserer gruppenweiten EHG Academy
Positives Betriebsklima
Teamevents

Wenn Sie sich in unserer Stellenausschreibung wiederfinden und Sie sich gerne in einem dynamischen, mittelständisch 
geprägten Umfeld einbringen möchten, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Onlinebewerbung über unser 
Bewerbungsportal mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Fragen zur Position 
bei Movera beantwortet Ihnen gerne Frau Janine Koeppen unter 07524/700-9688. Möchten Sie mit uns auf die Reise 
gehen? Dann steigen Sie ein!


