
Seit seiner Gründung 1957 ist Hymer der Inbegriff von Reisemobilen und Caravans „made in Germany“. Das Unternehmen 
zeichnet sich nicht nur durch seine lange Tradition und die große Leidenschaft für das mobile Reisen aus, sondern ist 
dank hoher Qualität und kontinuierlicher Innovationsarbeit einer der führenden Hersteller im Premiumsegment. Zur 
Hymer GmbH & Co. KG gehören die vier Geschäftsfelder Hymer Motor Caravans, Hymer Camper Vans, Hymer Original 
Parts und Eriba Caravans. Die Hymer GmbH & Co. KG ist ein Unternehmen der Erwin Hymer Group.

An unserem Unternehmenssitz in Bad Waldsee suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als

Leiter (m|w|d) QM-System & Qualitätsplanung
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IHRE AUFGABEN

Aufbau der Abteilung QM-System
Planung, Einführung und Verbesserung eines Hymer 
QM-Systems nach ISO 9001 (Konzeption bis 
Zertifizierung)
Einführung eines Managementsystem zur 
Sicherstellung der Anforderungen - Cyber Secruity
Planung, Einführung und Verbesserung der heutigen 
QM- Dokumentation
Unterstützung bei der Umsetzung der 
Qualitätsstrategie
Leitung von Projekten zur Verbesserung der 
Qualitätsorganisation und ihrer Prozesse
Aufbau / Weiterentwicklung des vorhanden 
Auditsystems (System-, Produkt- und Prozessaudits)
Steuerung aller Tätigkeiten im Rahmen des 
Produktentstehungsprozesses mittels strukturierter 
Qualitätsplanung
Erstellung des Qualitätsreportings für den 
Projektsteuerkreis
Umsetzung einer durchgängigen 
Prüfplanungssystematik
Fachliche und disziplinarische Führung des Teams
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IHRE QUALIFIKATION

Abgeschlossenes Studium der Fachrichtung 
Maschinenbau, Fahrzeugbau, 
Wirtschaftsingenieurwesen oder eine vergleichbare 
Studienrichtung
Kenntnisse im Bereich QM-System wie 
Prozessmanagement, Auditerfahrung, QM-
Dokumentation etc.
Gute Q-Methodenkompetenz
Erfahrung im Bereich Qualitätsplanung / Prüfplanung
Erfahrung in der Leitung von Projekten - 
Projektmanagement
Erfahrung in der Einführung eines QM-Systems 
wünschenswert
Erste Führungserfahrung wünschenswert
Gute Team- und Kommunikationsfähigkeit

Interessiert? Dann freuen wir uns über Ihre aussagefähige Onlinebewerbung über unser Bewerbungsportal mit Angabe 
Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Für Fragen steht Ihnen Frau Janka Lippmann-Teise 
unter der Telefonnummer (0 75 24) 9 99 82 44 sehr gern zur Verfügung.


