
Die Reisemobil-Fabrik CAPRON ist ein mittelständisches, nachhaltig wachsendes Unternehmen am Rande der 
Sächsischen Schweiz. Als Standort der renommierten Erwin Hymer Group entwickeln und fertigen wir erfolgreich 
Reisemobile und Camper Vans der Marken Carado und Sunlight. Um unser bestehendes Team zu erweitern, bieten wir 
Ihnen die Möglichkeit ein Teil unserer Erfolgsgeschichte zu werden.

Leitung Qualitätsmanagement (w/m/d)

•

•

IHR AUFGABENGEBIET

Aufrechterhaltung und weiterer Ausbau des 
Qualitätsmanagement-Systems nach DIN EN ISO 9001

Planung und Durchführung von internen Audits
fachliche Führung und Entwicklung des internen 
Auditorenteams
strukturierte Definition, Erfassung und 
Nachverfolgung von Verbesserungsmaßnahmen
Vorbereitung und Moderation des 
Managementreviews

Verantwortung für Erstmusterprüfungen, das Finish-
Management im ERP System und die 
Prototypenprüfung

Aufbau eines Cyber-Security-Managementsystems
Ausbau des Lieferantenmanagements im Hinblick 
auf Qualität
disziplinarische Führung für den Koordinator für 
Arbeitssicherheit

•

•

•

•

•

•

•

•

•

IHR PROFIL

erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium 
oder Technikerausbildung mit Zusatzqualifikation im 
Qualitätsmanagement
umfassende praktische Berufserfahrung im 
Qualitätsbereich sowie Führungserfahrung

Ausbildung zum Qualitätsmanagementbeauftragen und/ 
oder Internen- und Prozess- Auditor wünschenswert

anwendungsbereites kaufmännisches und technisches 
Fachwissen
Kenntnisse im Umgang mit ERP-Systemen, MS Office, 
DMS sowie bezüglich gängiger Qualitätsnormen und 
Verfahren
Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit und 
ergebnisorientiertes Arbeiten mit einem guten 
Prozessverständnis
ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit, 
Organisationstalent
ein hohes Verantwortungsbewusstsein, 
Durchsetzungsvermögen
sorgfältige, eigenverantwortliche und analytische 
Arbeitsweise

•

•
•

WIR BIETEN

einen sicheren Arbeitsplatz mit geregeltem Einkommen in einem Unternehmen einer interessanten, 
zukunftsorientierten Branche
flexible Arbeitszeiten in einem angenehmen Arbeitsumfeld
verschiedenste Sozialleistungen (Prämienzahlungen, Kindergartenzuschlag, Gesundheitsvorsorge, Firmenevents 
u.a.m.)

Sie sind interessiert, sich in einer besonderen Branche zu verwirklichen und erkennen Ihre Qualifikationen wieder? Dann 
freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung über unser Bewerbungsportal oder via E-Mail an 
personal@capron.eu.

CAPRON GmbH Personalabteilung Berghausstr. 1 D-01844 Neustadt in Sachsen

Bei weiteren Fragen können Sie sich jederzeit telefonisch unter +49(0)3596/53-1053 an Berit Krug oder per E-Mail an 
personal@capron.eu an uns wenden.

Sie sind interessiert, sich in einer besonderen Branche zu verwirklichen und erkennen Ihre Qualifikationen wieder? Dann 
freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) sowie einer Angabe zu Ihren 
persönlichen Gehaltsvorstellungen.


