
Seit seiner Gründung 1957 ist Hymer der Inbegriff von Reisemobilen und Caravans „made in Germany“. Das Unternehmen 
zeichnet sich nicht nur durch seine lange Tradition und die große Leidenschaft für das mobile Reisen aus, sondern ist 
dank hoher Qualität und kontinuierlicher Innovationsarbeit einer der führenden Hersteller im Premiumsegment. Zur 
Hymer GmbH & Co. KG gehören die vier Geschäftsfelder Hymer Motor Caravans, Hymer Camper Vans, Hymer Original 
Parts und Eriba Caravans. Die Hymer GmbH & Co. KG ist ein Unternehmen der Erwin Hymer Group.

Für unseren Unternehmenssitz in Bad Waldsee suchen wir im Rahmen einer Elternzeitvertretung befristet für 2 Jahre 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Referent (m/w/d) BGM & Soziales
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•

•

•

IHRE AUFGABEN

Weiterentwicklung und Durchführung des 
Betrieblichen Gesundheitsmanagements, inklusive des 
Betrieblichen Eingliederungsmanagements
Entwicklung von Maßnahmen rund um das Thema 
Gesundheit
Organisationsaufgaben im Rahmen der 
Sozialbetreuung der Belegschaft (Betriebsfeste, 
Jubilarfeier, Rentnerweihnachtsfeier, Ansprechpartner 
für die Kantine)
Mitwirkung bei der Erstellung der Mitarbeiterzeitung 
und der internen Kommunikation
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IHRE QUALIFIKATION

Abgeschlossenes Studium, idealerweise im 
Gesundheitsmanagement
Erste Berufserfahrung in einer vergleichbaren 
Tätigkeit wünschenswert
Sehr gute Kenntnisse in MS-Office
Kenntnisse in der Personalsoftware TISOWARE und 
Sage HR Suite sind von Vorteil
Sehr ausgeprägtes Organisationstalent und 
unternehmerische Denk- und Handlungsweise
Selbständige Arbeitsweise mit einer hohen 
Dienstleistungsorientierung
Gut ausgeprägte Kommunikations-, Konflikt- und 
Teamfähigkeit

Interessiert? Dann freuen wir uns über Ihre aussagefähige Onlinebewerbung über unser Bewerbungsportal mit Angabe 
Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung.


