
Wir sind ein namhaftes Unternehmen des Fahrzeugbaus mit Sitz in Isny, einer reizvollen Landschaft mit hohem 
Freizeitwert. Innovationskraft, herausragendes technisches Know-how, ein hohes Qualitätsniveau und eine 
ausgesprochene Marktorientierung sind unsere Wege zum Erfolg. Auf wirtschaftlich solider Grundlage 
entwickeln und produzieren wir unsere Markenfabrikate und vertreiben diese weltweit.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit für unser Team Personalentwicklung einen

(Junior-) Personalreferent Ausbildung (m/w/d)
Ihre Aufgaben

+  kompetenter Ansprechpartner für die kaufmännische Seite der Ausbildungsmannschaft
+ Prozess-Steuerung im Recruiting der Ausbildungsmannschaft über alle Ausbildungsberufe hinweg
+ Mitwirken bei der umfangreichen Bewerberansprache und bei deren weiteren Ausbau hinsichtlich Social 

Media-Bereich (vom Praktikanten bis zum Absolventen)
+ Pflege und Ausbau des Ausbildungsmarketings
+ Mithilfe bei der Umsetzung und Optimierung der Ausbildungskonzeption
+ Übernahme von Projekten
+ Erledigung administrativer Tätigkeiten in den Bereichen Aus- und Weiterbildung

Ihr Profil

+ kaufmännische Ausbildung, idealerweise Industriekaufmann (m/w/d) oder Duales Studium (BWL)
+ fundierte Berufserfahrung im Bereich Ausbildung (AdA-Schein gemäß AEVO wünschenswert)
+ gute MS-Office-Kenntnisse und Offenheit gegenüber personalrelevanten IT-Systemen
+ Freude am Umsetzen bestehender und Einbringen eigener neuer Ideen
+ ausgeprägtes Organisationstalent und Flexibilität sowie Einsatzbereitschaft
+ ausgeprägte Fähigkeit, den Überblick auch bei hohem Arbeitsaufkommen zu behalten und trotzdem effizient, 

selbstständig und genau arbeiten zu können
+ sehr gute Umgangsformen und proaktives Zugehen auf Menschen aller Altersgruppen
+ Dienstleister-Mentalität

+ Für diese spannenden und herausfordernden Aufgaben suchen wir einen engagierten Teamplayer (m/w/d), 
der nach intensiver Einarbeitung in die relevanten Themengebiete bereit ist, Verantwortung für einen 
definierten Aufgabenbereich zu übernehmen. Werden Sie Teil eines neu geschaffenen Teams und gestalten 
Sie aktiv mit!
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Interessiert? – Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. Für weitere Fragen steht 
Ihnen Herr Markus Reuhs, Telefon +49 7562 / 987-291 gerne zur Verfügung.

Dethleffs GmbH & Co. KG
Arist-Dethleffs-Straße 12 | 88316 Isny im Allgäu
Telefon: +49 (0)7562 987 0
www.dethleffs.de
E-Mail: bewerbung@dethleffs.de


