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Die Vision der Erwin Hymer Group ist es, Menschen weltweit einzigartige Freizeit- und Mobilitätserlebnisse zu 
ermöglichen. Als internationale Unternehmensgruppe vereinen wir zahlreiche Caravan- und Reisemobilhersteller, 
Zubehörspezialisten sowie Miet- und Finanzierungsservices unter einem Dach. Mit Leidenschaft und Know-how bringen 
rund 7.350 Beschäftigte an unseren Standorten in Deutschland, Frankreich, Italien, UK und China stetig wegweisende 
Innovationen hervor. Gemeinsam mit unserer Muttergesellschaft Thor Industries bilden wir den weltweit führenden 
Hersteller von Freizeitfahrzeugen mit über 25.000 Mitarbeitern und bieten spannende Karriereperspektiven.

SAP Inhouse Consultant FICO (m|w|d)
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IHRE AUFGABEN

Aktive Mitarbeit bei der Implementierung und 
Betreuung Bereich Finance und Controlling
Analyse und Optimierung der Geschäftsprozesse in 
Zusammenarbeit mit den Fachabteilungen
Unterstützung bei der Planung und Umsetzung von 
Systemerweiterungen/ -anpassungen
(Customizing) im Rahmen nationaler und 
internationaler Projekte
Begleitung der Fachbereiche bei der Definition von 
fachlichen Anforderungen und Übertragung in 
technische
Lasten- und Pflichtenhefte
First & Second-Level-Support für die SAP-Bereiche FI/
CO
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IHR PROFIL

Abgeschlossenes Studium der BWL, 
Wirtschaftsinformatik bzw. des 
Wirtschaftsingenieurwesens
mit Schwerpunkt Informatik oder eine vergleichbare 
Ausbildung mit entsprechender Berufspraxis
Kenntnisse in SAP FI/CO inklusive Customizing
Idealerweise Projekterfahrung sowie 
Programmierkenntnisse (ABAP)
Kommunikationstalent sowie gutes Englisch in Wort 
und Schrift
Teamgeist, Engagement und nicht zuletzt eine gute 
Portion Durchsetzungsvermögen
Dienstleistermentalität
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WIR BIETEN

Zukunftsträchtige Technologien wie SAP S/4HANA
Spannende und herausfordernde Aufgaben in einem internationalen Unternehmen mit oberschwäbischen Wurzeln
Ein sehr motiviertes Team sowie flache Hierarchien
Zahlreiche individuelle interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten, z. B. an unserer EHG Academy
Fahrzeugmiete zu Mitarbeiterkonditionen, Kinderbetreuung, flexible Arbeitszeiten, Jobrad und vieles mehr

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Onlinebewerbung über unser Bewerbungsportal mit Angabe 
Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Für Fragen steht Ihnen Herr Marco Kolk unter der 
Telefonnummer (07524) 9 99-9390 gerne zur Verfügung!


