
Movera macht mobiles Reisen zum unvergesslichen Erlebnis. Als Unternehmen der Erwin Hymer Group gehören wir zu 
den Großhändlern für Freizeit- und Reisezubehör in Deutschland. Von unserem Stammsitz in Bad Waldsee beliefern wir 
ein europaweites Netz von Handelspartnern aus einem hoch spezialisierten Lager- und Logistikzentrum.

Unsere Kunden schätzen an uns das umfassende Sortiment, starken Service und hohe Lieferfähigkeit. Für unser Team 
sind wir ein fairer, kollegialer und zuverlässiger Arbeitgeber, bei dem Sie neben einem respektvollen Miteinander auch 
attraktive Sozialleistungen und eine ausgewogene Work-Life-Balance erwarten.

Staplerfahrer / Logistikmitarbeiter (m/w/d)
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IHRE AUFGABEN

Be- und Entladen von LKWs
Ein- und Auslagerung von Waren im Hochregallager
Transport und Bereitstellung von Waren sowie 
Lademitteln innerhalb des Logistikzentrums
Ordnungsgemäße Lagerung und Entsorgung von 
Lademitteln
Pflege und Instandhaltung des Betriebsgeländes sowie 
der Lagerregale
Unterstützung bei allgemeinen Logistiktätigkeiten und 
der Sicherstellung reibunsloser Abläufe im Lager
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DAMIT ÜBERZEUGEN SIE UNS

Gültiger Staplerschein für Gabel- und 
Hochregalstapler
Idealerweise eine abgeschlossene Ausbildung als 
Fachlagerist (m/w/d), Fachkraft für Lagerlogistik (m/
w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation
Erfahrung im Umgang mit Flurförderfahrzeugen und 
im Lagerbetrieb
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Zuverlässige, verantwortungsbewusste und 
selbstständige Arbeitsweise
Teamgeist und Freude an der Zusammenarbeit mit 
Kolleginnen und Kollegen
Bereitschaft, auch bei praktischen Lagerarbeiten aktiv 
mit anzupacken
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WIR BIETEN

Einen sicheren Arbeitsplatz in einer breit aufgestellten und internationalen Unternehmensgruppe
Attraktive Rahmenbedingungen mit 30 Tagen Urlaub sowie einem Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
Mitarbeitervorteile wie attraktive Rabatte auf das gesamte Movera Produktsortiment
Betriebliches Gesundheitsmanagement (u.a. bezuschusste Kantine, Fahrradleasing, EGYM Wellpass, ergonomische 
Arbeitsplätze sowie kostenfreies Obst)
Ein positives Betriebsklima sowie regelmäßige Teamevents

Wenn Sie sich in unserer Stellenausschreibung wiederfinden und sich gerne in einem dynamischen, mittelständisch 
geprägten Umfeld einbringen möchten, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Onlinebewerbung über unser 
Bewerbungsportal unter Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung. Für Fragen zur 
Position steht Ihnen Frau Teresa Rösch unter 07524/700-8314 gerne zur Verfügung. Möchten Sie mit uns auf die Reise 
gehen? Dann steigen Sie ein!


