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Die Vision der Erwin Hymer Group ist es, Menschen weltweit einzigartige Freizeit- und Mobilitätserlebnisse zu 
ermöglichen. Als internationale Unternehmensgruppe vereinen wir zahlreiche Caravan- und Reisemobilhersteller, 
Zubehörspezialisten sowie Miet- und Finanzierungsservices unter einem Dach. Mit Leidenschaft und Know-how bringen 
rund 8.400 Beschäftigte an unseren Standorten in Deutschland, Frankreich, Italien, UK und Polen stetig wegweisende 
Innovationen hervor. Gemeinsam mit unserer Muttergesellschaft Thor Industries bilden wir den weltweit führenden 
Hersteller von Freizeitfahrzeugen mit über 25.000 Mitarbeitenden und bieten spannende Karriereperspektiven.

Du möchtest neben deinem Studium praktische Erfahrung in einer vielseitigen IT-Landschaft sammeln und Digitalisierung 
nicht nur kennenlernen, sondern aktiv mitgestalten? Dann unterstütze unser IT-Team im Bereich Sales, Marketing & 
Aftersales. Bei uns arbeitest du mit Plattformen wie Pimcore und Salesforce, unterstützt unsere Anwender und 
bekommst gleichzeitig Einblicke in spannende IT- und Digitalisierungsprojekte.

Werkstudent IT & Digitalisierung (m/w/d)
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DIESE SPANNENDEN THEMEN WARTEN AUF DICH

Unterstützung beim Betrieb und bei der Betreuung 
unserer Anwendungen, insbesondere Pimcore, 
Salesforce und EHG Partner Portal.
Bearbeitung von Anfragen im First-Level-Support 
sowie Unterstützung unserer internen und externen 
Anwender bei Fragen rund um unsere Systeme.
Unterstützung im User- und 
Berechtigungsmanagement, von der Anlage neuer 
Benutzerzugänge bis zur Pflege und Anpassung 
bestehender Berechtigungen.
Mitarbeit bei laufenden Themen und Projekten rund 
um die Digitalisierung von Sales, Marketing und 
Aftersales.
Eigenständige Recherche zu fachlichen und 
technischen Fragestellungen sowie strukturierte 
Aufbereitung der Ergebnisse.
Erstellung und Aufbereitung von Präsentationen, 
Dokumentationen und weiteren projektbezogenen 
Unterlagen.
Übernahme administrativer und organisatorischer 
Aufgaben zur Unterstützung des Teams im 
Tagesgeschäft.
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DAS ZEICHNET DICH AUS

Laufendes Studium, beispielsweise in 
Wirtschaftsinformatik, Informatik, BWL, 
Wirtschaftsingenieurwesen, Digital Business oder 
einem vergleichbaren Studiengang.
Interesse an IT, Digitalisierung und modernen digitalen 
Plattformen.
Begeisterung für neue Technologien und Systeme.
Strukturierte, selbstständige und zuverlässige 
Arbeitsweise.
Gute Kommunikationsfähigkeit und Freude am 
Kontakt mit unterschiedlichen Anwendern.
Sicherer Umgang mit Microsoft 365, insbesondere 
PowerPoint und Excel.
Sehr gute Deutschkenntnisse und gute 
Englischkenntnisse.
Teamgeist, Eigeninitiative und Lust darauf, 
Verantwortung für eigene Aufgaben zu übernehmen.
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BEI UNS ERWARTEN DICH

Spannende und herausfordernde Projekte, bei denen Du deine theoretischen Kenntnisse in die Praxis umsetzen 
kannst.
Ein modernes Arbeitsumfeld mit einem engagierten und kollegialen HR-Team.
Eigenverantwortliche Aufgaben und Raum für eigene Ideen.
Flexible Arbeitszeiten zur optimalen Vereinbarkeit von Studium und Beruf.
Flexible Arbeitszeiten und die Möglichkeit nach Absprache teilweise remote zu arbeiten.

Interessiert? Dann freuen wir uns über Deine aussagefähige Onlinebewerbung über unser Bewerbungsportal mit Angabe 
Deines frühestmöglichen Eintrittstermins. Für Rückfragen steht Dir Carina Stark unter 
carina.stark@erwinhymergroup.com gerne zur Verfügung. Gestalte aktiv die Faszination des mobilen Reisens mit und 
lass Urlaubsträume wahr werden. Steig ein!


