
Projektmanager (w/m/d) PMO                         

Angaben zur ausgeschriebenen Stelle:
             

Stellen-ID: 0157
Betreff: Stellenangebote
Standort: Neustadt in Sachsen
Bereich: Technik
zu besetzen ab: April 2021
Stunden: Vollzeit

Die Reisemobil-Fabrik CAPRON ist ein mittelständiges, nachhaltig wachsendes Unternehmen am Rande
der Sächsischen Schweiz. Als Standort der renommierten Erwin Hymer Group entwickeln und fertigen
wir erfolgreich Reisemobile und Camper Vans der Marken Carado und Sunlight.
 
Um unser dynamisches Team zu erweitern, bieten wir Ihnen die Möglichkeit ein Teil unserer
Erfolgsgeschichte zu werden.

Ihr Aufgabengebiet:
             

• Projektmanagementoffice Technisches Projektmanagement 

- Gestaltung und Dokumentation abteilungsinterner sowie übergreifender Prozesse (ISO
9001)
- Freigabemanagement Produktentwicklung in Clarity (PM-Software zur Dokumentation
der Fortschritte in Fahrzeugentwicklungsprojekten)
- Aufbereitung Statusberichte und Newsletter
- Organisation von Projektmeetings

• Controlling Budget Bereich TPM sowie Investitionsprojekte des Unternehmens
• Beauftragung und Rechnungswesen Bereich TPM sowie jegliche Investitionsprojekte

des Unternehmens
• Projektmitarbeit in diversen Projekten des Bereiches TPM
• Prozessverantwortliche/r
• ISO 9001-Auditor/in
• Beschaffung Büromöbel

SITZ DER GESELLSCHAFT IST: GESCHÄFTSFÜHRER: TELEFON: 03596/53-0 |  SEITE 1/3

NEUSTADT IN SACHSEN DANIEL ROGALSKI E-MAIL: personal@capron.eu
AMTSGERICHT DRESDEN  HRB 24679 CHRISTIAN GEIGER
UST-ID NR.:  DE245712785



Ihr Profil:
             

• abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaftslehre, WING oder vergleichbar
• mind. 4 Jahre praktische Berufserfahrung
• MS Office – insb. Excel und Powerpoint mit fortgeschrittenen Kenntnissen
• MS Project, MS Visio, Lobo, Clarity (optional)
• Kompetenz Projektmanagement
• Fähigkeit des fachübergreifenden Denkens
• Kommunikations- und Teamfähigkeit
• Diskretion, Engagement, Selbstständigkeit sowie Verantwortungsbewusstsein

Wir bieten:
             

• einen sicheren Arbeitsplatz mit geregeltem Einkommen in einem 
• führenden Unternehmen einer interessanten, zukunftsorientierten Branche
• geregelte Arbeitszeiten in einem angenehmen, modernen Arbeitsumfeld
• verschiedenste Sozialleistungen (Prämienzahlungen, Kindergartenzuschlag,

Gesundheitsvorsorge, Firmenevents u.a.m.)

Sie sind interessiert, sich in einer besonderen Branche zu verwirklichen und erkennen Ihre Qualifikationen
wieder? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, inkl. Anschreiben, Lebenslauf,
Zeugnissen sowie einer Angabe zu Ihren persönlichen Gehaltvorstellungen.
Bitte senden Sie diese mit Ihrem frühest möglichen Eintrittsdatum an unsere Personalabteilung. Dies ist
vorzugsweise per E-Mail (personal@capron.eu) als auch postalisch an unten stehende Adresse möglich.

Bewerbung an:
             

Bewerbung an:

Capron GmbH
Personalabteilung
Berghausstr. 1

D-01844 Neustadt in Sachsen

oder per E-Mail an:
personal@capron.eu
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Bei weiteren Fragen können Sie sich jederzeit telefonisch unter +49(0)3596/53-0 oder per E-Mail
personal@capron.eu an uns wenden.

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzerklärung unter www.capron.eu/datenschutz.php

Vielen Dank für Ihr Interesse an unserem Unternehmen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und
darauf, Sie vielleicht bald in unserem Team begrüßen zu dürfen.

Beste Grüße aus Neustadt in Sachsen,

CAPRON GmbH
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