
Sachbearbeiter Homologation (w/m/d)                         

Angaben zur ausgeschriebenen Stelle:
             

Stellen-ID: 0044
Betreff: Stellenangebote
Standort: Neustadt in Sachsen
Bereich: Verwaltung
zu besetzen ab: Sofort
Stunden: Vollzeit

Die Reisemobil-Fabrik CAPRON ist ein mittelständisches, nachhaltig wachsendes Unternehmen am
Rande der Sächsischen Schweiz. Als Standort der renommierten Erwin Hymer Group entwickeln und
fertigen wir erfolgreich Reisemobile und Camper Vans der Marken Carado und Sunlight.
 
Um unser dynamisches Team zu erweitern, bieten wir Ihnen die Möglichkeit ein Teil unserer
Erfolgsgeschichte zu werden

Ihr Aufgabengebiet:
             

• Erstellung v. Zulassungsdokumenten (CoC/ ZB II)
• Datenabgleich mit dem COC d. Basisfahrzeuge
• Archivierung v. Dokumenten im DMS-System
• Verwaltung der Basisfahrzeugdokumente
• Vorbereitung d. Unterlagen zur Unterzeichnung durch den

Homologationsverantwortlichen
• Druck v. Fahrzeugspezifischen Typschildern
• Konformitätsnachweis v. Wiegeergebnissen
• Auditierung v. Einzelprozessen (z.B. Fahrzeuge wiegen)
• Kontrolle d. Dokumentenmanagements hinsichtlich Validität d. Wagenakten
• Weitere Aufgaben aus dem Bereich Homologation/ Qualitätssicherung 
• Bearbeitung v. Kundendienstanfragen
• Erstellung v. Unbedenklichkeitsbescheinigungen

Ihr Profil:
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• erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder vergleichbar
• Erfahrungen in Verwaltungstätigkeiten sowie im Umgang mit MS Outlook
• Gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere Excel
• Kenntnisse und Erfahrungen mit ERP Systemen wünschenswert, idealerweise

proALPHA
• hohes Qualitätsbewusstsein 
• ausgeprägte organisatorische Fähigkeiten
• Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein
• selbständige Arbeitsweise

Wir bieten:
             

• einen Arbeitsplatz mit geregeltem Einkommen in einem Unternehmen einer
interessanten, zukunftsorientierten Branche

• geregelte Arbeitszeiten in einem angenehmen Arbeitsumfeld
• verschiedenste Sozialleistungen (Prämienzahlungen, Kindergartenzuschlag,

Gesundheitsvorsorge, Firmenevents u. a. m.)

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung inklusive Anschreiben, Lebenslauf sowie einer
Angabe zu Ihrem frühestmöglichen Eintrittstermin und Ihren Gehaltsvorstellungen, vorzugsweise per
E-Mail an personal@capron.eu.

Bewerbung an:
             

Capron GmbH
Personalabteilung
Berghausstr. 1
D-01844 Neustadt in Sachsen

oder per E-Mail an:
personal@capron.eu

Bei weiteren Fragen können Sie sich jederzeit telefonisch unter +49(0)3596/53-0 oder per E-Mail
personal@capron.eu an uns wenden.

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzerklärung unter www.capron.eu/datenschutz.php

Vielen Dank für Ihr Interesse an unserem Unternehmen. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und
darauf, Sie vielleicht bald in unserem Team begrüßen zu dürfen.
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Beste Grüße aus Neustadt in Sachsen,

CAPRON GmbH
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