ERWIN HYMER GROUP

the leisure experience

Die Vision der Erwin Hymer Group ist es, Menschen weltweit einzigartige Freizeit- und Mobilitatserlebnisse zu erméglichen. Als
internationale Unternehmensgruppe vereinen wir zahlreiche Caravan- und Reisemobilhersteller, Zubehdrspezialisten sowie Miet- und
Finanzierungsservices unter einem Dach. Mit Leidenschaft und Know-how bringen rund 7.350 Beschéftigte an Standorten in
Deutschland, Frankreich, Italien, UK und China stetig wegweisende Innovationen hervor.

FUr unsere Marken Carado und Sunlight suchen wir am Standort Leutkirch ab sofort einen

Projekt- & Prozessmanager (w/m/d)

IHRE AUFGABEN: IHR PROFIL:

- Interner Berater zur Digitalisierung, Automatisierung und - Erfolgreich abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches
Weiterentwicklung von Prozessen sowie Initiator und Leiter von bzw. IT-Studium oder vergleichbare Ausbildung
interdisziplindren Projekten - Mehrjahrige Berufserfahrung im Projektmanagement, in der

- Dokumentation und Bewertung der zentralen Geschéaftsprozesse Organisationsentwicklung und/oder in der Optimierung von
sowie ldentifikation von Optimierungspotentialen Geschéftsprozessen, idealerweise im Vertriebsumfeld

- Ausarbeitung von Entscheidungsvorlagen inkl. Projektzielen, « Kenntnisse im Bereich der Prozessmodellierung sowie in der
bendtigte Kapazitaten, Kostenkalkulationen, Risikobewertungen, Gestaltung und Moderation von Workshops sind von Vorteil
Umsetzungs- und Implementierungskonzepten « Sicheres Beherrschen der MS-Office-Programme,

« Verantwortung fir die Koordination und Umsetzung von insbesondere Excel, Visio und PowerPoint
bereichsubergreifenden Projekten, inkl. Organisation von - Hohe Zahlen-, IT- und Digitalisierungsaffinitat
Projektmeetings, Prasentation Projektfortschritte, etc. - Schnelle Auffassungsgabe von fachlichen und technischen

« Enge Zusammenarbeit mit Mitarbeitern (w/m/d) und Fihrungskraften Zusammenhangen sowie pragmatische Lésungsorientierung
aller Abteilungen und Mitarbeit bei abteilungsinternen Projekten « Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse

- Unterstitzung bei der erfolgreichen Etablierung von neuen - Hohes Maf3 an Kundenorientierung, Kommunikationsstérke
Strukturen/Prozessen in den Fachabteilungen, u.a. Moderation von  und Durchsetzungsvermdgen, gepaart mit diplomatischem
Workshops sowie Erstellung von Schulungsunterlagen Geschick

« Perspektivisch: Aufbau eines Projektportfoliomanagements » Gewinnender Teamplayer mit analytischem Weitblick, hoher

Eigeninitiative und sehr guter Selbstorganisation

UNSERE LEISTUNGEN:

- Zahlreiche Weiterbildungsmdoglichkeiten an unserer EHG Academy

- Vertrauensvolles und partnerschaftliches Miteinander auf Augenhdhe

- Flexibles und mobiles Arbeiten in einem dynamischen und motivierten Team

- Zusatzleistungen, wie z. B. Fahrrad- und IT-Leasing, Bezug von steuerbegtinstigten Gutscheinkarten und Essenschecks, etc.
« Mitarbeitervorteile bei der Fahrzeugmiete sowie beim Kauf von Fahrzeugzubehor und Campingartikeln

« Forderung von Erholungs- und Gesundheitsmafinahmen sowie zuséatzlicher Zuschuss zur Betrieblichen Altersvorsorge

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte mit Angabe lhres frithestmdglichen Eintrittstermins
und lhrer Gehaltsvorstellung in elektronischer Form an Reinhard Bergmann: career-leutkirch@erwinhymergroup.com
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