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Die Vision der Erwin Hymer Group ist es, Menschen weltweit einzigartige Freizeit- und Mobilitätserlebnisse zu 
ermöglichen. Als internationale Unternehmensgruppe vereinen wir zahlreiche Caravan- und Reisemobilhersteller, 
Zubehörspezialisten sowie Miet- und Finanzierungsservices unter einem Dach. Mit Leidenschaft und Know-how bringen 
rund 7.350 Beschäftigte an unseren Standorten in Deutschland, Frankreich, Italien, UK und China stetig wegweisende 
Innovationen hervor. Gemeinsam mit unserer Muttergesellschaft Thor Industries bilden wir den weltweit führenden 
Hersteller von Freizeitfahrzeugen mit über 25.000 Mitarbeitern und bieten spannende Karriereperspektiven.

Werkstudent oder Rechtsreferendar in der 
Wahlstation (m|w|d)

•

•

•

•

•

•
•

IHRE AUFGABEN

Unterstützung des Group Compliance Officers bei der 
Planung und Einführung eines Compliance 
Management Systems
Unterstützung bei der Erstellung und Ausrollen von 
Compliance Richtlinien
Unterstützung bei der Erstellung von Compliance 
Schulungen
Unterstützung bei der Gestaltung und Erstellung von 
Kommunikationsmaßnahmen
Vorbereitung juristischer Gutachten, Recherche und 
Ausarbeitung von Rechtsfragen
Unterstützung bei der Prüfung von Verträgen
Enge Zusammenarbeit mit Unternehmensfunktionen 
rund um das Thema Compliance

•
•

•
•

IHR PROFIL

Student der Rechtswissenschaften (m/w/d)
Idealerweise 1. juristisches Staatsexamen oder 
Bachelor
Interesse sich in neue Rechtsgebiete einzuarbeiten
Selbständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

•

•
•

•

WIR BIETEN

Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben mit viel Gestaltungsspielraum in einer internationalen 
Unternehmensgruppe
Ein motiviertes Team, vertrauensvolle Zusammenarbeit, flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege
Möglichkeit Ihr Aufgabenfeld innerhalb des Praktikums oder der Werkstudenten Tätigkeit nach Absprache zu 
erweitern
Einblick in die Tätigkeit eines Unternehmensjuristen, als Praktikum oder im Rahmen der Wahlstation im Bereich 
Compliance

Interessiert? Dann freuen wir uns über Ihre aussagefähige Onlinebewerbung über unser Bewerbungsportal mit Angabe 
Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Für Fragen steht Ihnen Frau Nadja Merk unter der 
Telefonnummer 07524 999 - 9687 gerne zur Verfügung. Gestalten Sie aktiv die Faszination des mobilen Reisens mit und 
lassen Sie Urlaubsträume wahr werden. Steigen Sie ein!


