cn?

Die Reisemobil-Fabrik CAPRON ist ein mittelstandisches, nachhaltig wachsendes Unternehmen am Rande der
Sachsischen Schweiz. Als Standort der renommierten Erwin Hymer Group entwickeln und fertigen wir erfolgreich
Reisemobile und Camper Vans der Marken Carado und Sunlight. Um unser dynamisches Team zu erweitern, bieten wir
Ihnen die Méglichkeit ein Teil unserer Erfolgsgeschichte zu werden.

L ogistiker Automatisches Hochregallager (w/
m/d)

IHR AUFGABENGEBIET

Schichtverantwortlicher fUr das automatische
Hochregallager

Arbeiten im ERP- & Warehouse-Management System
Ansprechpartner bei Problemen

Fehlerbehebung und Ursachenidentifizierung
Sicherstellung der Prozesse & Prozessoptimierung
Schulung der Mitarbeiter

Verwaltung der Bestande im Hochregallager
abteilungstbergreifende Zusammenarbeit
Warenannahme des Serien- und Nicht-Serienmaterials
Wareneingangs- u. Qualitatspridfung der Serien- und
Nicht-Serienmaterial

Wareneingangsbuchungen im
Warenwirtschaftssystem, sonstige PC Arbeiten

Ein- und Auslagerung in verschiedenen
Lagersystemen

termingerechte Verteilung und Kommissionierung von
produktionsrelevanten Teilen und Nicht-Serienmaterial
Verpacken und Sichern von Teilen zur
Materialbereitstellung und zum Versand

FUhren von Fahrzeugen und Flurférdergeraten im
Werksgelande

Interne Entsorgungsabwicklung
eigenverantwortliches Einhalten von Ordnung und
Sauberkeit des Fachbereiches und der Arbeitsmittel
vorUbergehender Einsatz in verschiedenen Bereichen
im Werk méglich

IHR PROFIL

+ Abgeschlossene Berufsausbildung im Logistik- und
kaufmannischen Bereich oder mehrere Jahre
Berufserfahrung im Fachgebiet

* Kenntnisse im Umgang mit einem ERP-System
erforderlich

e Einverstandnis zum FUhren von Fahrzeugen u.
Flurféordergeraten (Berechtigungsschein kann
erworben werden)

* Bereitschaft zu Schichtarbeit



WIR BIETEN

* einen sicheren Arbeitsplatz mit geregeltem Einkommen in einem Unternehmen einer interessanten,
uk ori N
* ge € i Arbeitsumfeld
. ciilite Sozillci@IN :
u.a.m.)

n lungen, Kindergartenzuschlag, Gesundheitsvorsorge, Firmenevents

» fester Arbeitsort (keine Montagetatigkeit)

Sie sind interessiert, sich in einer besonderen Branche zu verwirklichen und erkennen Ihre Qualifikationen wieder? Dann

freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) sowie einer Angabe zu lhren
persdnlichen Gehaltsvorstellungen.



