
Movera macht mobiles Reisen zum unvergesslichen Erlebnis. Als Unternehmen der Erwin Hymer Group gehören wir zu 
den Großhändlern für Freizeit- und Reisezubehör in Deutschland. Von unserem Stammsitz in Bad Waldsee beliefern wir 
ein europaweites Netz von Handelspartnern aus einem hoch spezialisierten Lager- und Logistikzentrum.

Unsere Kunden schätzen an uns das umfassende Sortiment, starken Service und hohe Lieferfähigkeit. Für unser Team 
sind wir ein fairer, kollegialer und zuverlässiger Arbeitgeber, bei dem Sie neben einem respektvollen Miteinander auch 
attraktive Sozialleistungen und eine ausgewogene Work-Life-Balance erwarten.

Mitarbeiter Wareneingang (m|w|d)
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IHRE AUFGABEN

Prüfen Sie unseren kontinuierlichen Wareneingang auf 
Vollständigkeit, Identität und Auszeichnungen
Achten Sie auf Beschädigungen, Qualität und 
Quantität und Dokumentieren Sie deren 
Abweichungen
Überprüfen Sie die Lieferdokumente ggf. in direkter 
Rücksprache mit dem Einkauf
Kennzeichnen Sie die neue Ware und Verbuchen Sie 
diese im ERP System pro ALPHA
Helfen Sie beim Be- und Entladen von LKWs sowie 
beim Aus- und Umpacken unserer Ware
Unterstützen Sie bei der Vorbereitung der internen 
Warenlogistik

•

•

•

•

•

•
•

DAS BRINGEN SIE MIT

Sie haben bestenfalls eine abgeschlossene Ausbildung 
zur Fachkraft für Lagerlogistik / Fachlagerist (m|w|d) 
o. Ä.
Erste Erfahrungen im Wareneingang oder einen Bezug 
zu den Lagertätigkeiten
Erfahrung im Umgang mit einem ERP-System – 
insbesondere Warenwirtschaft – wünschenswert
Staplerschein und praktische Erfahrung im Führen von 
Flurförderzeugen
Sie sind ein echter Teamplayer - Eine sorgfältige und 
strukturierte Arbeitsweise runden Ihr Profil ab
Sie sind in einer sehr guten körperlichen Verfassung
Sie haben gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
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BEI MOVERA GENIESSEN SIE VIELE VORTEILE UND BENEFITS

Mit dem Rückhalt einer breit aufgestellten und internationalen Gruppenorganisation bieten wir einen sicheren 
Arbeitsplatz mit geregeltem Einkommen in einer spannenden, zukunftsorientierten Branche
Individuelle Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten an unserer gruppenweiten EHG Academy
Betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielfältigen Angeboten (bezuschusste Kantine, Fahrradleasing, 
ergonomischer Arbeitsplatz, Obstaktion und kostenloses Wasser)
Unsere bezuschusste betriebliche Altersvorsorge
Diverse Teamevents wie der gruppenweite Fußballcup, Weihnachtsfeiern etc.
Die Movera Vorteilswelt mit vergünstigten Mitarbeiterpreisen auf unser gesamtes Produktsortiment
Abwechslungsreiche Themen und Aufgaben in der Camping- und Freizeit-Welt. So können Sie Ihre Interessen im 
beruflichen Alltag wiederfinden und mit einbringen

Wenn Sie sich in unserer Stellenausschreibung wiederfinden und Sie sich gerne in einem dynamischen, mittelständisch 
geprägten Umfeld einbringen möchten, dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Onlinebewerbung über unser 
Bewerbungsportal mit Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Fragen zur Position 
bei Movera beantwortet Ihnen gerne Frau Leonie Schmehl unter 07524/700-105. Möchten Sie mit uns auf die Reise 
gehen? Dann steigen Sie ein!


