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Die Vision der Erwin Hymer Group ist es, Menschen weltweit einzigartige Freizeit- und Mobilitätserlebnisse zu 
ermöglichen. Als internationale Unternehmensgruppe vereinen wir zahlreiche Caravan- und Reisemobilhersteller, 
Zubehörspezialisten sowie Miet- und Finanzierungsservices unter einem Dach. Mit Leidenschaft und Know-how bringen 
rund 8.900 Beschäftigte an unseren Standorten in Deutschland, Frankreich, Italien, UK und China stetig wegweisende 
Innovationen hervor. Gemeinsam mit unserer Muttergesellschaft Thor Industries bilden wir den weltweit führenden 
Hersteller von Freizeitfahrzeugen mit über 31.000 Mitarbeitenden und bieten spannende Karriereperspektiven.

Als Head of Electrics & Electronics (m/w/d) spielen Sie eine zentrale Rolle in der Einführung neuer Technologien und 
tragen zur Innovations- und Digitalisierungsstrategie der Erwin Hymer Group bei. Mit Ihrem Team entwickeln Sie smarte 
Bordnetzstrukturen, die alle Reisemobil-Marken innerhalb der Gruppe steuern und einzigartige Freizeit und –
Mobilitätserlebnisse für unsere Kunden schaffen.

Head of Electrics & Electronics (m|w|d)
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IHRE AUFGABEN

Leitung der EHG Grundlagen- und 
Plattformentwicklung im Technologie Center Electrics 
& Electronics mit Ressourcen- und 
Budgetverantwortung
Entwicklungsverantwortung für das Elektrische 
Bordnetz, die elektronische Steuergeräte-Plattform 
der gesamten EHG
Technische Lieferantenentwicklung und Testing
Aufbau von Fachkompetenz im Bereich Fahrzeug-
Bordnetz und vernetzte Komponenten in Abstimmung 
mit dem Head of Automotive Engineering und den 
EHG Marken
Koordination der Marken-übergreifenden 
Gleichteileumfänge in dem von Ihnen geführten 
Competence Center E&E
Erstellung und Standardisierung von E&E 
Konstruktionsrichtlinien
Partner aller EHG-Entwicklungsbereiche sowie des 
zentralen Einkaufs und der Qualitätssicherung
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IHR PROFIL

Technischer Hochschulabschluss im Bereich E&E oder 
äquivalente Ausbildung mit entsprechender 
Berufserfahrung
Kenntnisse im Bereich der Entwicklung von 
Steuergeräten und E&E-Netzwerken, bevorzugt im 
Bereich Automotive
Erfahrung in der Leitung standortübergreifender, 
interdisziplinärer Teams
Projektmanagement- und Prozesskompetenz
Integrative Führungspersönlichkeit mit starker 
unternehmerischer Ausprägung, hoher Technik-
Affinität und Markt- und Kundenorientierung
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
Unternehmerische Denkweise mit hoher Prozess- und 
Ergebnisorientierung
Engagement, Teamgeist sowie Kommunikationsstärke
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WIR BIETEN

Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben mit viel Gestaltungsspielraum in einer internationalen 
Unternehmensgruppe
Die Chance, die Zukunft des Caravanings mit Ihren Entscheidungen über Neuentwicklungen im Bereich Electrics & 
Electronics aktiv mitzugestalten
Ein motiviertes Team, vertrauensvolle Zusammenarbeit, flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege
Vertrauensarbeitszeit mit Homeoffice-Möglichkeiten, Kinderbetreuung, Fahrzeugmiete zu Mitarbeiterkonditionen, 
Teilnahme am Jobrad und weitere Angebote
Leistungsgerechte Vergütung sowie Arbeitgeberzuschüsse zu sozialen Leistungen wie der betrieblichen 
Altersvorsorge
Vielfältige individuelle Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten an unserer EHG Academy

Interessiert? Dann freuen wir uns über Ihre aussagefähige Onlinebewerbung über unser Bewerbungsportal mit Angabe 
Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Für Fragen steht Ihnen Martina Brutsch unter 
martina.brutsch@erwinhymergroup.com gerne zur Verfügung. Gestalten Sie aktiv die Faszination des mobilen Reisen mit 
und lassen Sie Urlaubsträume wahr werden. Steigen Sie ein!


