
Seit seiner Gründung 1957 ist Hymer der Inbegriff von Reisemobilen und Caravans „made in Germany“. Das Unternehmen 
zeichnet sich nicht nur durch seine lange Tradition und die große Leidenschaft für das mobile Reisen aus, sondern ist 
dank hoher Qualität und kontinuierlicher Innovationsarbeit einer der führenden Hersteller im Premiumsegment. Zur 
Hymer GmbH & Co. KG gehören die vier Geschäftsfelder Hymer Motor Caravans, Hymer Camper Vans, Hymer Original 
Parts und Eriba Caravans. Die Hymer GmbH & Co. KG ist ein Unternehmen der Erwin Hymer Group.

An unserem Unternehmenssitz in Bad Waldsee suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt Sie als

Ingenieur (m|w|d) Qualitätsvorausplanung
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IHRE AUFGABEN

Erarbeitung von Produktanforderungen und Erstellung 
von Produktspezifikationen in Zusammenarbeit mit 
der Entwicklung
Strukturierte Planung und Durchführung von 
qualitätssichernden Maßnahmen innerhalb eines 
Projektes für ein Bauteil / Komponente und oder eines 
Fahrzeuges
Erarbeitung / Implementierung und Durchführung der 
Qualitätsvorausplanung von Entwicklungsprojekten im 
PEP, von der Lastenheftphase bis SOP
Erstellung von entwicklungsbegleitenden Prüfplänen
Absicherung und Begleitung des Anlaufes von 
Produktionsabläufen zur Sicherstellung der Produkt- 
und Prozessqualität
Moderation und Durchführung von Risikoanalysen und 
FMEA's
Auswahl geeigneter Prüfmittel / -methoden gemäß 
gültiger Richtlinien und Normen
Durchführung von Unterweisungen und Schulungen
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IHRE QUALIFIKATION

Erfolgreich abgeschlossenes Studium der 
Fachrichtungen Maschinenbau, Fahrzeugtechnik 
(Automobil- oder Nutzfahrzeuge) mit der Profilierung 
Qualitätsmanagement oder Produktorganisation
Fundierte Kenntnisse und Erfahrungen in 
Produktentstehungsprozessen
Fundierte Kenntnisse und Erfahrung in der 
Qualitätsvorausplanung angelehnt an APQX, Six 
Sigma und DIN EN ISO 9001
Anwendungssicherheit in Qualitätsmethoden und 
-werkzeugen wie FMEA, Risikomatrix, EMPB, Lessons 
Learned, 8D-Report, etc.
Prozessorientierte Denk- und Handlungsweise
Sehr gut ausgeprägte Konflikt- und 
Problemlösefähigkeit
Zuverlässige und von hoher Eigeninitiative und 
Flexibilität geprägte Arbeitsweise
Sehr gute Kommunikationsfähigkeit und 
Teamfähigkeit

Interessiert? Dann freuen wir uns über Ihre aussagefähige Onlinebewerbung über unser Bewerbungsportal mit Angabe 
Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Für Fragen steht Ihnen Frau Janka Lippmann-Teise 
unter der Telefonnummer (0 75 24) 9 99 - 82 44 sehr gern zur Verfügung.


