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Die Vision der Erwin Hymer Group ist es, Menschen weltweit einzigartige Freizeit- und Mobilitätserlebnisse zu 
ermöglichen. Als internationale Unternehmensgruppe vereinen wir zahlreiche Caravan- und Reisemobilhersteller, 
Zubehörspezialisten sowie Miet- und Finanzierungsservices unter einem Dach. Mit Leidenschaft und Know-how bringen 
rund 7.350 Beschäftigte an unseren Standorten in Deutschland, Frankreich, Italien, UK und China stetig wegweisende 
Innovationen hervor. Gemeinsam mit unserer Muttergesellschaft Thor Industries bilden wir den weltweit führenden 
Hersteller von Freizeitfahrzeugen mit über 22.000 Mitarbeitern und bieten spannende Karriereperspektiven.
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IHRE AUFGABEN

Verantwortung für die Entwicklung von Konzepten 
und Strategien zur Optimierung, Koordination und 
Steuerung von Stammdaten in einem zentralisierten 
Modellansatz
Unterstützung des Projektteams bei der Einführung 
eines gruppenweiten SAP-Systems und der Daten-
Migration
Verantwortlicher Ansprechpartner aller 
Fachabteilungen innerhalb der Gruppe in Fragen zum 
Stammdatenmanagement
Betreuung und Weiterentwicklung der 
werksübergreifenden Produktstammdatenstruktur, 
sowie die Erstellung von erforderlichen 
Dokumentationen
Unterstützung in der Stammdatenpflege und 
-aktualisierung und kontinuierliche Verbesserung der 
Datenqualität
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IHR PROFIL

Abgeschlossenes Studium im Bereich 
Betriebswirtschaft, Ingenieurwissenschaften, 
Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare Qualifikation
Sehr gute Kenntnisse und einschlägige Erfahrung in 
der Verwaltung von Stammdaten und im 
Projektmanagement
Erfahrung im Umgang mit Produktdatenmanagement-
Systemen (idealerweise CIM-Database)
SAP Kenntnisse im Bereich Stammdatenmanagement 
Material, Stücklisten und Folgeprozesse 
wünschenswert
Kommunikationsstärke, Durchsetzungskraft und 
sicheres Auftreten auf allen Hierarchieebenen
Eigenständiger, verantwortungsbewusster Arbeitsstil 
mit Entscheidungsfreude und der nötigen Portion 
Pragmatismus
Reisebereitschaft
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WIR BIETEN

Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben mit viel Gestaltungsspielraum in einer internationalen 
Unternehmensgruppe
Ein motiviertes Team, vertrauensvolle Zusammenarbeit, flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege
Vielfältige individuelle Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten an unserer internen EHG Academy
Vertrauensarbeitszeit mit Homeoffice-Möglichkeiten, Kinderbetreuung, Fahrzeugmiete zu Mitarbeiterkonditionen und 
weitere Angebote
Leistungsgerechte Vergütung sowie Arbeitgeberzuschüsse zu sozialen Leistungen (Betriebliche Altersvorsorge etc.)

Gestalten Sie aktiv die Faszination des mobilen Reisens mit und lassen Sie Urlaubsträume wahr werden. Interessiert? 
Dann freuen wir uns über Ihre aussagefähige Onlinebewerbung über unser Bewerbungsportal mit Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Für Fragen steht Ihnen Frau Christina Ballenberger unter 
der Telefonnummer (0 75 24) 9 99 - 397 gerne zur Verfügung!


