
Die Vision der Erwin Hymer Group ist es, Menschen weltweit einzigartige Freizeit- und Mobilitätserlebnisse zu 
ermöglichen. Als internationale Unternehmensgruppe vereinen wir zahlreiche Caravan- und Reisemobilhersteller, 
Zubehörspezialisten sowie Miet- und Finanzierungsservices unter einem Dach. Mit Leidenschaft und Know-how bringen 
rund 8.900 Beschäftigte an unseren Standorten in Deutschland, Frankreich, Italien, UK und China stetig wegweisende 
Innovationen hervor. Gemeinsam mit unserer Muttergesellschaft Thor Industries bilden wir den weltweit führenden 
Hersteller von Freizeitfahrzeugen mit über 31.000 Mitarbeitenden und bieten spannende Karriereperspektiven.

Grüß Gott im ERWIN HYMER CENTER Bad Waldsee: Als Teil der ERWIN HYMER GROUP sind wir einer der führenden 
Fachhändler für Reisemobile und Caravans in Oberschwaben und darüber hinaus. Mit unserem motivierten Team bieten 
wir unseren Kunden eine große Fahrzeugauswahl in der Region – Werkstatt, rent easy Vermietung und Zubehörshop 
inklusive. Wir sind bekannt für exzellenten Service und gründliches Know-how.

Geschäftsleitung Erwin Hymer Center (m|w|d)
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IHRE AUFGABEN

Sie übernehmen die strategische und operative 
Führung für den Standort, haben Personal-, Umsatz 
und Ergebnisverantwortung und sind Repräsentant 
des Unternehmens wie auch der Erwin Hymer Group

Sie sind verantwortlich für die Budget- und 
Ressourcenplanung, das Monitoring und Reporting 
relevanter KPIs. Sie setzen Standards sowie Richtwerte 
konsequent um

Sie analysieren kontinuierlich Kundenanforderungen 
und Potenziale und leiten entsprechende Maßnahmen 
ab, um den Standort ständig weiterzuentwickeln und 
ein zukunftsorientiertes Autohausmanagement 
umzusetzen
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IHR PROFIL

Sie haben einen kaufmännischen oder technischen 
Hochschulabschluss oder eine vergleichbare 
Ausbildung sowie einschlägige Berufs- und 
Führungserfahrung in einem vergleichbaren Umfeld

Sie haben Erfahrungen mit Händlerstrukturen z.B. im 
Automotive-, Nutzfahrzeug-, Konsumgüterbereich und 
idealerweise Branchenkenntnisse

Sie haben fundierte betriebswirtschaftliche 
Kenntnisse, arbeiten ergebnisorientiert und sind 
entscheidungs- und durchsetzungsstark
Sie sind eine Führungspersönlichkeit, sind 
kommunikationsstark und bringen starke 
Kundenorientierung sowie eine hohe Affinität zu 
Vertrieb, Service und zur Caravaning-Branche mit
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WIR BIETEN

Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben, flache Hierarchien sowie ein motiviertes, engagiertes Team
Vertrauensvolle Zusammenarbeit, Eigenverantwortung, das Einbringen eigener Ideen sowie ein sicheres 
Arbeitsumfeld
Regelmäßige Schulungen sowie Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten an der Erwin Hymer Group Academy
Leistungsgerechte Vergütung sowie tolle Extras (Rabatte im Zubehörshop, Vergünstigte Fahrzeugmieten, 
Betriebliche Altersvorsorge etc.)

Steigen Sie ein und schaffen Sie mit uns weiter am Erfolg des mobilen Reisens. Ihre Bewerbung senden Sie bitte mit 
Angabe Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an 
christina.ruedisser@erwinhymergroup.com. Für weitere Fragen steht Ihnen Christina Rüdisser gerne zur Verfügung.


