D|ER|W|HWr%m , rpnschen weltweit einzigartige Freizeit- und Mobilitatserlebnisse zu
oglichen. Als internationale Unterne

erma mensgruppe vereinen wir zahlreiche Caravan- und Reisemobilhersteller,
Zubehorspezialisten sowie Miet- und Finanzierungsservices unter einem Dach. Mit Leidenschaft und Know-how bringen
rund 8.700 Beschaftigte an unseren Standorten in Deutschland, Frankreich, Italien, UK und China stetig wegweisende
Innovationen hervor. Gemeinsam mit unserer Muttergesellschaft Thor Industries bilden wir den weltweit fiUhrenden
Hersteller von Freizeitfahrzeugen mit Gber 32.000 Mitarbeitenden und bieten spannende Karriereperspektiven.

Als Lean Manager (m|w/|d) betreuen Sie die Produktionsstatten unserer einzelnen Marken in Europa direkt vor Ort. Als

Teil des Teams Production System & Industrial Engineering sind Sie verantwortlich fUr die kontinuierliche Verschlankung
und Optimierung unserer Produktionsprozesse.

Lean Manager (m|w|d)

IHRE AUFGABEN IHR PROFIL

+ Erstellung von gruppenweiten Kapazitatsanalysen * Abgeschlossenes Studium in den Bereichen

+ Lean-Beratung/Coaching fur das Operation- Maschinenbau, Fertigungstechnik oder eine
FUhrungsteam der Werke vergleichbare Ausbildung

* Erarbeitung von Auslastungs-Simulationen * Mehrjahrige praktische Berufserfahrung im oben

* UnterstlUtzung von Workshops zum Thema Lean genannten Aufgabenbereich bzw. umfangreiches
Management in den Werken [Lean-Methodenwissen mit Lean-Zusatzausbildung

* Moderation von Meetings mit den Vorstanden und ¢ Gute Kenntnisse der Methodiken fur die
technischen GeschaftsfUhrern der Werke Kapazitatsberechnungen

* UnterstUtzung bei der Auswahl geeigneter *« Hohe Reisebereitschaft
Automatisierungstechniken ¢ Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS Excel sowie

* Analyse und Optimierung von Kostentreibern entlang Erfahrung in der Erarbeitung von
der gesamten Wertschopfungskette der Werke Prasentationsunterlagen

. ¢ Eine kommunikations- und moderationsstarke

Persdnlichkeit mit einer strukturierten Arbeitsweise
und Umsetzungsstarke
* FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse

WIR BIETEN

* Ein Umfeld mit Fokusthemen aus Automotive in einem von Wachstum gepragten Segment der Freizeit- und
Tourismusbranche

¢ Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben mit viel Gestaltungsspielraum in einer internationalen
Unternehmensgruppe

* Ein motiviertes Team, vertrauensvolle Zusammenarbeit, flache Hierarchien und schnelle Entscheidungswege

* Vertrauensarbeitszeit mit Homeoffice-Moglichkeiten, Kinderbetreuung, Fahrzeugmiete zu Mitarbeiterkonditionen,
Teilnahme am Jobrad und weitere Angebote

* Leistungsgerechte Vergltung sowie Arbeitgeberzuschisse zu sozialen Leistungen wie der betrieblichen
Altersvorsorge, Kinderbetreuung, Fahrzeugmiete zu Mitarbeiterkonditionen, attraktive Carleasing-Angebote,
Teilnahme am Jobrad und Teilnahme an unseren Gesundheitsmanagement Aktionen

* Vertrauensarbeitszeit mit flexiblen Homeoffice-Mdglichkeiten

* Vielfaltige individuelle Aus- und Weiterbildungsmaoglichkeiten an unserer internen EHG Academy und darUber hinaus

Interessiert? Dann freuen wir uns Uber Ihre Onlinebewerbung Uber unser Bewerbungsportal mit Angabe lhres
frihestmoglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Bei Fragen wenden Sie sich bitte an

career@erwinhymergroup.com. Gestalten Sie aktiv die Faszination des mobilen Reisens mit und lassen Sie Urlaubstraume
wahr werden.

Erwin Hymer Group SE | Holzstr. 19 | 88339 Bad Waldsee | Allemagne | www.erwinhymergroup.com



