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Die Vision der Erwin Hymer Group ist es, Menschen weltweit einzigartige Freizeit- und Mobilitätserlebnisse zu 
ermöglichen. Als internationale Unternehmensgruppe vereinen wir zahlreiche Caravan- und Reisemobilhersteller, 
Zubehörspezialisten sowie Miet- und Finanzierungs-services unter einem Dach. Mit Leidenschaft und Know-how bringen 
rund 7.350 Beschäftigte an Standorten in Deutschland, Frankreich, Italien, UK und China stetig wegweisende 
Innovationen hervor. Gemeinsam mit unserer Muttergesellschaft THOR Industries bilden wir den weltweit führenden 
Hersteller von Freizeitfahrzeugen mit über 22.000 Mitarbeitern und bieten spannende Karriereperspektiven. Gestalten 
Sie aktiv die Faszination des mobilen Reisens mit und lassen Sie Urlaubsträume wahr werden. Steigen Sie ein!

SAP Inhouse Consultant - Modul PP

•

•

•

•

•

IHRE AUFGABEN

Implementierung und Betreuung unseres zentralen 
SAP-Systems auf Basis der innovativen SAP S/
4HANA-Plattform
Analyse und Optimierung der modulspezifischen 
Geschäftsprozesse in Zusammenarbeit mit den 
Fachabteilungen
Konzipierung und Implementierung von Lösungen im 
den SAP-Modul PP
Beratung der Fachbereiche bei der Definition von 
fachlichen Anforderungen und Überführung in 
technische Konzepte
Direkter Ansprechpartner (m/w/d) für und enge 
Zusammenarbeit mit unseren externen Partnern
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IHR PROFIL

Erfolgreich absolviertes Studium der BWL, der 
Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare 
Qualifikation (Studium/Ausbildung) mit Schwerpunkt 
Informatik
Mehrjährige Erfahrung im SAP-Modul PP 
wünschenswert, aber nicht zwingend erforderlich
Kenntnisse der typischen Geschäftsprozesse in der 
Produktion (Produktionsplanung und -steuerung) von 
Vorteil
Idealerweise Projekterfahrung sowie 
Programmierkenntnisse (ABAP)
Kommunikationstalent sowie gutes Englisch in Wort 
und Schrift
Teamgeist, Engagement und nicht zuletzt eine gute 
Portion Durchsetzungsvermögen

Interessiert? Dann freuen wir uns über Ihre aussagefähige Onlinebewerbung über unser Bewerbungsportal mit Angabe 
Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Für Fragen steht Ihnen Frau Christina Ballenberger 
unter der Telefonnummer (0 75 24) 9 99 - 397 gerne zur Verfügung!


