CAPRC

CAPRON | Reisemobil-Handwerk seit 2005. "Wir ermoglichen Menschen den idealen Einstieg in die Reisemobilitat -
zuverlassig, funktional und preiswert.” Getreu unserer Mission entwickeln und fertigen wir als Standort der renommierten
Erwin Hymer Group Reisemobile und Camper Vans fur die Marken Sunlight und Carado. Die CAPRON GmbH bietet ein
modernes und sicheres Arbeitsumfeld - vor allem fUr Fachkrafte in der Region. In unserem Werk am Rande der
Sachsischen Schweiz erwartet Sie eine wertschatzende und familidre Atmosphére. Gemeinsame Werte und ein hohes
Qualitatsbewusstsein sind das Fundament unserer Arbeit und starken das Vertrauen in unsere Fahrzeuge. Werden Sie
Teil des CAPRON-Teams und begleiten Sie uns auf unserer gemeinsamen Reise.

L eiter Elektrik und Elektronik (w/m/d)

IHR AUFGABENGEBIET

* strategische Leitung und Weiterentwicklung der
Abteilung Elektrik/Elektronik

* Koordination und FUhrung eines interdisziplindren 6-
kdpfigen Teams bestehend aus Ingenieuren,
Technikern und Fachkraften

« Entwicklung und Implementierung von innovativen
Elektrik- und Elektronikl®ésungen fur Reisemobile

* Sicherstellung der Einhaltung von Normen und
Vorschriften (z. B. VDE, DIN, ISO) sowie
kontinuierliche Uberwachung von Qualitatsstandards.

* Planung und Steuerung von Entwicklungsprojekten im
Bereich Elektrik/Elektronik, von der Konzeptphase bis
zur Serienreife

* Technische Schnittstellenarbeit zwischen
Produktmanagement, Produktentwicklung, Einkauf,
Produktion, Musterbau und externen Lieferanten

* Budget- und Ressourcenmanagement flr den Bereich
Elektrik/Elektronik

* Optimierung und Weiterentwicklung bestehender
elektrischer Systeme und Komponenten auf Basis von
Kundenfeedback und Marktanforderungen

* Analyse und Fehlerbehebung bei komplexen
elektrischen und elektronischen Systemen in
Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen

+ Repréasentation der Abteilung Elektrik/Elektronik
gegenlber internen und externen Partnern sowie
Teilnahme an Fachmessen und Veranstaltungen

IHR PROFIL

erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Master
oder Diplom-Ingenieur im elektrotechnischen Bereich
langjahrige Berufserfahrung

sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
werden vorausgesetzt (Niveau C2)

Kenntnisse in ECAD, ERP, PDM sind von Vorteil
ausgepragte Kommunikationsstarke, strukturierte,
zielorientierte Arbeitsweise und ein hohes Maf3 an
Verantwortungsbewusstsein
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* einen sicheren Arbeitsplatz mit geregeltem Einkommen in einem Unternehmen einer interessanten,

uk ori q
e fle r e rbeitsumfeld
. ciilite SozillciNIN ) B n lungen, Kindergartenzuschlag, Gesundheitsvorsorge, Firmenevents

u.a.m.)

WIR BIETEN

Sie sind interessiert, sich in einer besonderen Branche zu verwirklichen und erkennen Ihre Qualifikationen wieder? Dann
freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung Uber unser Bewerbungsportal oder via E-Mail an
personal@capron.eu.

CAPRON GmbH Personalabteilung Berghausstr. 1 D-01844 Neustadt in Sachsen

Bei weiteren Fragen kdnnen Sie sich jederzeit telefonisch unter +49(0)3596,/53-1053 an Berit Krug oder per E-Mail an
personal@capron.eu an uns wenden.

» Die Stelle ist angesiedelt im Fachbereich Technik. Da die Ausschreibung im Rahmen einer Nachfolgeregelung erfolgt,
ist eine optimale Einarbeitung durch den aktuellen Stelleninhaber gewahrleistet.

Sie sind interessiert, sich in einer besonderen Branche zu verwirklichen und erkennen Ihre Qualifikationen wieder? Dann
freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) sowie einer Angabe zu lhren
persdnlichen Gehaltsvorstellungen.



